
Vacature Architect met ambitie
Ben jij een ervaren architect met een eigen netwerk én het vermogen om zelfstandig projecten 
aan te trekken? Zoek je geen ‘baan’ meer, maar een inhoudelijke samenwerking waarin jij écht kunt 
meebouwen aan de toekomst van een bureau? Dan is dit je kans. Bij De Witte Oss staan we open voor 
een partnerschap.

Wie zijn wij?
Wij zijn De Witte Oss – een bureau voor architectuur, bouwadvies en 
projectmanagement. Al meer dan 100 jaar actief en nog steeds volop in 
beweging. We werken aan projecten in de woningbouw, zorg, onderwijs 
en publieke sector – altijd met oog voor duurzaamheid, daglicht en 
leefkwaliteit.

Momenteel werken er 12 vakmensen bij De Witte Oss iedere dag 
met veel plezier aan het bedenken, uitwerken en begeleiden van 
toekomstbestendige, creatieve ontwerpen. Door de samenhang 
tussen architectuur , projectmanagement en bouwadvies zorgen we dat hetgeen dat is ontworpen, 
ook daadwerkelijk gerealiseerd kan worden. Dat doen we integraal met meerdere disciplines en in 
samenspraak met de opdrachtgever, adviseurs en andere participanten. Door deze werkwijze zijn wij in 
staat onze opdrachtgever volledig te ontzorgen.

Wie zoeken wij?
Wij zoeken geen medewerker, maar een ondernemende architect die met ons wil bouwen aan de 
toekomst van ons bureau. We zoeken een ervaren architect  met minimaal 10 jaar ervaring die:

• Bouwkundig én conceptueel sterk is
• Ondernemend is ingesteld en zelf projecten binnenhaalt
• Al een relevant netwerk heeft opgebouwd
• Zin heeft in de volgende stap: meedenken, meebeslissen en meebouwen aan ons bureau

Je hebt een afgeronde architectuuropleiding (TU of Academie van Bouwkunst) en bent in staat je ideeën 
zowel in woord als in beeld overtuigend over te brengen.

Wat heeft De Witte Oss jou te bieden?
We bieden jou de mogelijkheid om partner te worden binnen een volwassen en stabiel bureau waarbij 
de focus ligt op:

• Een stevig fundament én de ruimte om eigen projecten te ontwikkelen
• Een team dat openstaat voor nieuwe energie, ideeën en samenwerkingen
• Een werkomgeving waarin je inhoudelijk én zakelijk kunt groeien
• Een werkweek van 32 tot 40 uur
• Arbeidsvoorwaarden volgens de CAO voor architectenbureaus

Interesse? 
Zie jij jezelf al in deze mooie rol bij De Witte Oss? Stuur dan voor 15 juni 2025 je CV, portfolio en een korte 
motivatie naar ikwiljulliecollegaworden@dewitteoss.nl

• Een sterk teamgevoel

• Korte lijnen en veel ruimte voor 
initiatief

• Een cultuur waarin we niet 
alleen ontwerpen, maar ook 
verantwoordelijkheid nemen 
voor realisatie en advies

http://dewitteoss.nl

